
KAZGAN FIGHT + FITNESS – ÜYELİK SÖZLEŞMESİ

Bu üyel#k sözleşmes#, Kazgan F#ght + F#tness (“Tes#s”) #le üyel#k satın alan k#ş# (“Üye”) arasında 
elektron#k ortamda onaylandığı anda yürürlüğe g#rer. Üye, #şbu sözleşme hükümler#n# kabul 
ederek üyel#ğ#n# başlatmış olur.

1. Üyen#n B#lg#ler#
Üye, üyel#k oluşturma sırasında beyan ett#ğ# tüm k#ş#sel b#lg#ler#n doğru ve eks#ks#z olduğunu 
kabul eder. B#lg# değ#ş#kl#kler# yazılı olarak Tes#s’e b#ld#r#lmel#d#r.

2. Üyel#k Türü, Süres# ve Ücret
Üyel#k, üyen#n web s#tes# üzer#nden seçt#ğ# paket doğrultusunda tanımlanır. Ücret peş#n olarak 
tahs#l ed#l#r. Üyel#k devred#lemez. F#yatlara KDV dah#ld#r.

3. Üyel#ğ#n İptal# ve Ücret İades#
Üyel#k üye tarafından h#çb#r nedenle #ptal ed#lemez. Ücret #ades# h#çb#r koşulda yapılmaz. Üyen#n 
Tes#s kurallarına aykırı davranması hal#nde Tes#s üyel#ğ# tek taraflı olarak sonlandırab#l#r; bu 
durumda ücret #ades# yapılmaz.

4. Üyel#k Dondurma
Yıllık üyel#klerde 1 ay, 6 aylık üyel#klerde 15 gün dondurma hakkı vardır. D#ğer üyel#klerde 
dondurma yapılmaz. Dondurma taleb# yazılı olarak #let#lmel#d#r. Dondurma süres# üyel#k süres#ne 
eklen#r.

5. Tes#s Kullanım Kuralları
Üye, Tes#s kurallarına uymayı kabul eder. Tes#s #ç#nde alkol, uyuşturucu, tehl#kel# madde 
bulundurmak yasaktır. Uygunsuz davranış, tehd#t, hakaret, kavga, ek#pmana zarar verme veya 
d#ğer üyeler# rahatsız etme durumunda üyel#k derhal ve #ades#z #ptal ed#l#r. Soyunma odası 
dolapları günlük kullanım #ç#nd#r; kaybolan eşyalardan Tes#s sorumlu değ#ld#r. Grup dersler#ne 
geç kalan üyeler eğ#tmen#n onayı olmadan derse katılamaz.

6. Sorumluluk Redd#
Üye; Tes#s #ç#nde veya Tes#s tarafından düzenlenen tüm spor akt#v#teler#nde meydana 
geleb#lecek yaralanma, #nc#nme, sakatlanma, ek#pman kaynaklı kazalar, rahatsızlık ve benzer# 
r#sklerden tamamen kend#s#n#n sorumlu olduğunu kabul eder. Tes#s h#çb#r madd# veya manev# 
sorumluluk kabul etmez.

7. R#skler# Üstlenme



Üye; MMA, Boks, K#ckboks, Grappl#ng, Fonks#yonel F#tness ve benzer# sporların doğası gereğ# 
f#z#ksel r#skler #çerd#ğ#n# b#l#r ve tüm r#skler# kend# #rades#yle kabul eder.

8. Sağlık Durumu ve Ac#l Durum Yetk#s#
Üye, spor yapmasına engel b#r sağlık sorunu olmadığını beyan eder. Ac#l durumda Tes#s’#n 
ambulans çağırma veya müdahale sağlama konusunda yetk#l# olduğunu kabul eder. Med#kal 
masraflar üyeye a#tt#r.

9. Bulaşıcı Hastalık R#sk#
Üye, bulaşıcı hastalık r#skler#n#n spor ortamında tamamen engellenemeyeceğ#n# b#l#r ve bu 
r#skler# kabul eder.

10. Görüntü ve V#deo Kullanım İzn#
Üye, Tes#s #çer#s#nde çek#len fotoğraf ve v#deoların reklam, tanıtım ve sosyal medya amaçlı 
kullanılmasına süres#z ve ücrets#z olarak #z#n ver#r.

11. Ek#pman ve Tes#s Kullanım Sorumluluğu
Üye, ek#pmanları doğru ve güvenl# şek#lde kullanacağını, yanlış kullanım sonucu oluşab#lecek 
zarar ve kazalardan sorumlu olduğunu kabul eder.

12. Özel Ders ve Grup Ders Pol#t#kası
Özel ders #ptaller# en az 24 saat önce yapılmalıdır. 24 saatten geç yapılan #ptaller veya 
gel#nmeyen dersler tamamlanmış sayılır. Grup dersler#nde geç kalınması hal#nde ders süres# 
uzatılmaz; telaf# yapılmaz.

13. Tes#s#n Sorumluluğu
Tes#s, üyeye a#t kaybolan, unutulan veya çalınan eşyalardan sorumlu değ#ld#r. Zorunlu bakım, 
arıza veya tad#lat neden#yle oluşan kullanım kayıplarından Tes#s sorumlu tutulamaz.

14. D#s#pl#n ve Üyel#k Sonlandırma
Tes#s, üyel#k kurallarına aykırı davranan üyeler#n üyel#ğ#n# derhal ve #ades#z olarak sonlandırab#l#r. 
Bu kapsamda Tes#s, üyey# tes#sten men etme hakkına sah#pt#r.

15. K#ş#sel Ver#ler#n Korunması (KVKK)
Üye, k#ş#sel ver#ler#n#n üyel#k oluşturma, güvenl#k, #let#ş#m ve operasyonel amaçlarla KVKK 
kapsamında #şleneceğ#n# kabul eder.

16. Yetk#l# Mahkeme



Bu sözleşmeden doğab#lecek uyuşmazlıklarda İstanbul Mahkemeler# ve İcra Da#reler# yetk#l#d#r.

17. Elektron#k Onay
Üye olarak aşağıdak# beyanı elektron#k ortamda kabul eder#m:
“Bu üyel#k sözleşmes#n#n tüm maddeler#n# okudum, anladım ve elektron#k ortamda onaylayarak 
kabul ed#yorum. Ücret #ades# olmadığını, tüm r#skler# kend# sorumluluğumda üstlend#ğ#m# ve 
tes#s kurallarına uyacağımı beyan eder#m.


